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INFORME DE AUDITORIA

CONCLUSION

Realizadas |as evaluaciones a los convenios, contratos y procesos, se ohserva que los resultados obtenidos en

relacion con los documentos revisados, estan encaminados al curmplimiento de los objetivas.

Mo obstante, es importante fortalecer los controles, de acuerdo a las situaciones particulares encontradas, de
la cual surgen aspectos a tener en cuenta para el mejoramiento de la gestion que el Ministerio desarrolla. De
acuerdo a lo anterior, se recomienda tener en cuenta los correctivos necesarios y asi subsanar algunas
deficiencias, con el proposito de optimizar y fortalecer los procesos; contribuyendo al &xito en el cumplimienta
de los objetivos misionales del MADR.

9.3. INFORMES DE LEY Y SEGUIMIENTO

En el transcurso de la vigencia 2013, se presentaron 72 informes de Ley, dando cumplimiento a la
normatividad aplicable vigente, con el fin de procurar un mejoramiento continuo de la Entidad mediante la
deteccion y prevencion de los potenciales riesgos que impidan lograr los objetivos Institucionales; en blisqueda
de la mejora continua y el fortalecimiento del Sisterna Integrado de Gestidn.

Los presentes informes se realizaron con el objeto de evaluar el cumplimiento de actividades dentro de los

términcs y las condiciones establecidas.

A continuacion, se enuncian los informes realizados durante |a vigencia.

Cuadro 31, Informes de Ley

INFORME VERIFICACION | CUMPLIMIENTO PERIODICIDAD I COMUNICACION CORRES THDlE NTE |
Memo Q06743 Diciembre da 2012
Mema 010873 Enero de 2013
Mema 016643 Febrero de 2013
Mema 023343 Mazode 2013 |
Gasios  ocasionados  en  confratacion  de Memo 028813 Abrd ds 2013
Austaridad del | personal a través de drdenes de servicia, Wil Mema 035243 Maya de 2013
Gasto Piblico | publicaciones, caja menor, servicios plblicos v :
T pargue matar, Mema 041133 Junio de 2013
| | Memo 046853 Julio de 2013 |
i | Memo052185 |  Agoslode 2013
Mama 057613 Septiembre E@__?EHB
| Memo 063353 Octubee de 2013
| . i 101
A s i et : s | Memo 065663 Mowiembyre de 2013 -
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Cuadro 31. {Continuacion)
VERIFICACION [ CUMPLIMIENTO | PERIODICIDAD | COMUNICAGION | CORRESPONDIENTE |
INFORME [ A
Memo (16253 Corte diciembre de 2012
Servicios Plblicos emnviados por la Coardinacian
| corsumo e | 08 Semicios Adminisialivos, con conte de I
D";;;T; faciuracion, solictudes de pago de los|  Trimestral g
excedentes de consumo,  los sopores de Memao (47203 Caorte Junig de 2013
cancelacién adicional, recibidos y actualizados. o]
Mamo 65z | OOt Seplemro o
Kema 16733 Corte Diciembre de 2012
Sequimienty | Mormacion  consignada  en el Sistema de Ayuda deMemoria | Cornte marzo de 2013
g - Sequimiento a Metas de Gobiemo [SISMEG), | -
alas ; 7 fa rimestral
SISMEG bajo la responsabilidad del  Ministera  de i Mema J46403 Corle Junio de 2013
: Agriculiura y Desarrcilo Rural. {
Ayuda de Memaria Core seziglfsmbre de
Informe Avance en la implementacion del Modelo
Ejecutive | Estandar de Ceatrol Intema MECI y al Sistema Anual Memo 012443 \igencia 2012
dnual | de Gestién de Calidad.
Inferrme Verificacion, recomendaciones v resultados Comeo electranico
Saftwarey | sobre el cumplimiento de las normas en matera Anual | Diregcibn Macional Vigancia 2012
Licancias | da deracho da autor sobre Scftware de Derscho de Autor
Mema Q06073 Corte Diciembre de 2012
Informacion del Personal a reporfar en el e SR
SUIF - SIGEP Sistema de Informacion y gestion del Empleo Meansual
' Piblico y al Sistema Unico de informacion del | Semestral
i Mema 046743 Corte Junio de 2013
IV Trimestre de 2012
: . : . | Trimestra de 2013
Cerlificado Cporiunidad da regisire de la informacion dal
SUIF; perzonal en el SIUP, asi como el buen nivel de Trimestral Fan. web DAFP x
calidad de |a informacién, Il Trimestre de 2013
[l Trimestre de 2013
Se solictd informaciin
con memaorandos CS9753
y 065063 para realizar el
Gabiama an : Cumplimiento de mefas de Gobierno en Linea y Riiiial saguimienta y avance
Linea y SUIT | Avances de Politica Cerc Papel. é metas del SUIT v
[ (Gobiemo en Linzay a la
fecha no se ha rechido
respuesta,
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Cuadro 31, {Continuacion)
! INFORME | VERIFICAGION | CUMPLIMIENTO PERIODICIDAD | COMUNICACION | CORRESPONDIENTE A
Corta noviembre 2012
oo | Publicacion del estado del Sistema da Contol WP e T e
' Intesno de la enfidad. b ag. web MADR
o Esfado G
Carie Octubre 2013
Ceriificado | Resultado de Verificacion del sistema LITIGOE Il Semastre de 2012
LTIGOE fase Il [Art .':; Decraty 1?‘3§Ide 2007) Reqgistro | Samestral Cerreo Elecirdnico
| de procesas [nuevos - modificados) | Semestre da 2013
Corte Diclembre de 2012
Corte Febrero 2013
Hallazgos Listado de hallazgos relevantes delectados por
Filcites: la Oficina de Contral Infermo de carécter | Corte Abril oe 2043
Lay 1474 administrative, penal, fiscal o disciplinars y de Bimestral | Carreo Elecranico
y 1474/11 : ; | A
A G Ias. recomendaciones o acciones de Corte Junio de 2013
| : mjoramianto. ]
| Corte Agosto de 2013
Corte Octubre de 2013
Memo (01433 [V Trimestra de 2012
i Meameo 018703 | Trimesine de 2013
"m'g’gfm Avance Indicadores de Calidad de la Cficina Trimestral
i Meme 038483 I Trimestra de 2013
| Mamc 053453 il Trimastre de 2013
GDAWUQHS Eficacia de |25 acciones comeclivas generadas Memo 05433 Corte Diciembre 2012
mrectivas, e : BT
Preventivas y | 20M2 resuliado de las auditorias de gestion, de i Semestral B b oSl
de Mejcra l:ahdadlnter_na ¥ axtemna | _Emﬁ.ﬂl arte Agosto
Informe
Ejecutiva Implementacion de los controles asaciados a las : :
Anvaldel |actividades conables, de ccusrdo a la Anal Wi Vigencia 2012
Sisterna Gl | Resclucion 357 dal 23 de julic de 2008, Ho
Contable
Mema 003533 IV Trimastre de 2012
Seguimiento y | Informe de seguimienta al avancs del plan de T R
manitoreo a la | mejoramiento vigencias 2010 y 2011 del Memo 023743 | Trimestre de 2013
gjecucin | MADR; de Sinigan,  Ferfifuluro  Cafeters, Trimestral :
Plande | Coberluras de Riesgo, DRE - AIS (CyT, AIT, Memo (42233 Il Trimestre de 2013
Mejoramiento | CIF, CSF) - 2007 a 2010
Mamo 055483 | M Trimestre de 2013
| Ayuda Memaria IV Trimestre de 2012
Seguimiento | Informe da sequimienta a fa publicaciin del | CESTIERNEL T &y R A
Publicacion | avance del plan de mejoramienta vigencias HAyuda Mamoaria | Trimesire de 2013
paginaweb | 2010 y 2011 del MADR; de Sinigan, Fertifutung Trimestral ; :
Plande | Cafetero, Coberiuras de Riesgs, DRE - AIS Ayuda Wemoria I Trimestre de 2013
Mejoramiento | (CyT, AIT, CIF, CSF) - 2007 2 2010
Ayuda Memoria Il Trimestra de 2013
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Cuadro 31, (Continuacion)
— :
| VERIFICACION/ CUMPLIIENTO | PERIODICIDAD | COMUNICACION | CORRESPONDIENTE
| INFORME 4

Seguimienta |
Publicacian i T Iensual
Fresupuesio !pn:::L?EUEdEt}O z';g'i’:lr:ﬁg?m aenl':ia%ﬁ"famn o i1 vez alcomienzo | Ayuda Memaria IV Trimestre de 2012
pagina wab s : g |5 vigensia)
MADR - 5ICE

Modelo Infarme de seguimiento al cumplimienic  dal
Infegrado de | decreto 2482 de 2012 en cuanto a la adopcion i )
Planeaciony | del Modelo Inegrado de Plangacion y la el e e | Vigenai 2013

Gestion | Gestidn.

Fuente: Informes de Lej'f.'.'igancia 2013

5.4. ASISTENCIA COMITES

Durante la vigencia 2013, la Oficina de Control Interno, asistio como invitada a los siguientes Comités:

Comité Coordinacion del Sistema Integrado de Gestion: Precedido por Viceministro
Comité de Conciliacion: Precedido por Oficina Asesora Juridica
e Comité de Contratacion: Precedido por Oficina de Contratos
« Comité Técnico de Sostenibilidad Contable: Precedido por Subdireccion Financiera
+ Comité de Directores: Precedido por Viceministro

La Oficina precedit el Comité Sectorial de Control Interno, en el cual participaron los jefes de Confrol
Interno de las Entidades Adscritas y Vinculadas.

5.5. ASISTENCIA A CAPACITACIONES

Algunos servidores de la Oficina asistieron a las siguientes capacitaciones:

Cuadro 32, Capacitaciones vigencia 2013

FECHA 4 CAPACITACION =

i 110372013 Acose Laboral

18104/2013 Ciudadano Digital

1940472013 Sisternz Inteygrado de Gestibn MADR g

020082013 Wejoras Orfec y PORDS

26 y 270572013 Caontratacidn _

200572013 Evaluaciin de desemperio laboral
[ 21oser013 Capacitacion sobre SIF o

270082013 | Curso "contratacian y control interna frente al estatuto anticormupeicn”
| tenozns | SIREC
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Cuadra 32. (Continuacion)

FECHA CAPACITACION

25/1102013 | Capacitacion COACHING GERENCIAL
Fuente de datos: Registro Actividades OCI 2013

9.6. AUTOCONTROL

Mensualmente, se realizaron diferentes sensibilizaciones y tips informativos, mediante Intranet
(Camponet), comeo electronice y periddico, lo cual se evidencia en la carpeta de Autocontrol de la
Oficina.

lgualmente, en el mes de noviembre la Oficina de Control Interno, realizd la jornada de sensibilizacién
de Autocontrol, mediante una obra de teatro con mismos; actividad que motiva a los servidores y les
recordo la necesidad de adoptar actitudes positivas y enriquecedoras en las funciones a fin de hacer
del trabajo un ambiente tranquilo y saludable para todos.

5.7. ASPECTOS A MEJORAR

Fortalecer al interior del Ministerio la formulacion del plan de acciones preventivas, con el fin de evitar
gue se presenten falencias en los procedimientos, que afectan directa e indirectamente el desarrollo
normal de los procesos.

En relacién al resultado de las evaluaciones realizadas durante la vigencia, fue necesario que algunos
Procesos generaran acciones, a las que se les realiza un proceso de verificacion y seguimiento,
teniendo como control una matriz de acciones publicada en Camponet; la cual permite realizar un
examen metodico, formulando recomendaciones o ajustes, mediante la generacion de nuevas

acciones eficaces, si a ello hubiere lugar,

CONCLUSION GENERAL

La Oficina de Control Intemo del MADR, en cumplimiento de la funcién de evaluar la eficacia,
eficiencia y efectividad de los Procesos del Ministerio y mediante la toma de correctivos necesarios (g
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para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos, logrd las metas trazadas a lo largo de la
vigencia 2013, cumpliendo a cabalidad el programa de auditorias internas, elemento de control, que
permite generar una evaluacion sistematica, objetiva & independiente de los procesos, actividades y
resultados del MADR, emitiendo resultados basados en evidencias sobre los aspectos mas
importantes de la gestion y la satisfaccion de los diferentes grupos de interés, procurando un
mejoramiento continuo en todos los procesos, que de manera selectiva fueron auditados; obteniendo
como resultado el fortalecimiento del sistema de control interno en cumplimiento de los objetivos.

Proyectt - Revisd — Aprobd: A, Marlenne Huertas Lopez 17+
Enero 2014
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FUENTES

Informes de Auditorias de Gestion vigencia 2013
Informes de Ley vigencia 2013
Matriz participacion comités y capacitaciones

Carpeta Autocontrol
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